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PROJEKT

Papuk projekt Slatina,

je agencija za posredovanje u zapoSljavanju koja je registrirana i
licencirana pri Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i
socijalne politike Republike Hrvatske te suraduje sa partnerom za
regrutiranje iz Nepala koji odabire kandidate prema vasim Zzeljama i
potrebama.

Kao vas pouzdan partner, kroz nase pristupacne usluge, pomoci ¢emo
vam pronaci odgovarajuci kadar u stvaranju vasSe konkurentnosti i
povecanju produktivnosti na trzistu.

Obveze poslodavca kod dovodenja stranih radnika u RH:

1. Potrebno je osigurati smjestaj i prehranu za radnika. Jedan obrok na
dan. Ostale obveze i prava radnika se definiraju Ugovorom o radu.

2. Ishodenje odgovornosti za privremeni boravak i radnu dozvolu je od
hrvatske tvrtke ili Papuk projekt, obrta za savjetovanje i usluge.
3.Jednokratna naknada nasoj agenciji - 300,00 EUR po radniku (naknada
se placa iskljucivo ako ste zadovoljni s radnicima nakon isteka probnog
roka od mjesec dana).

Obveze agencije:
1. Pronalazak adekvatnih radnika prema kriterijima od strane klijenta te

provedba selekcijskog postupka i dostava svih potrebnih dokumenata

2. Priprema i predaja sve dokumentacije potrebne za dobivanje dozvole
za privremeni boravak i rad drzavljanine tredih zemalja

3. TroSak putnog osiguranja za radnika

Viza za privremeni boravak i rad u RH

TroSak avio karte za dolazak radnika

TroSak ishodenja privremene dozvole za boravak i rad

. TroSak izrade osobne iskaznice

Cijena avionske karte za dolazak radnika
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Nadamo se da smo Vam uspjeli dati sve relevantne
informacije, medutim ukoliko ¢ete imati kakvih

dodatnih pitanja slobodno nas kontaktirajte u bilo 'FHPUK

koje doba. PROJEKT

Ukoliko se odlucite angaZirati nas da Vam selektiramo radnike
sukladno VasSim potrebama, zamolit éemo Vas da nam posaljete
sljedece informacije:

. Broj radnika koje bi trebali po pojedinoj profesiji

. Naziv radnog mjesta i kratak opis posla

. Mjesto rada

. Pocetna neto plac¢a koju nudite za pojedino radno mjesto
. Broj radnih dana odnosno radnih sati tjedno

. Primjer ugovora koji se potpisuje
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Navedene informacije ¢e nam biti potrebne prilikom selekcijskog
postupka kako bi Vam mogli selektirati kandidate koji odgovaraju
Vasim kriterijima te kandidate kojima bi Vasi uvjeti odgovarali.

Uvjete koje morate ispunjavati da bi ishodili dozvolu za boravak i rad
za drzavljane trecCe drzave :

@® imati zaposleno 1/4 hrvatskih drZavljanina u odnosu na drzavljane
trec¢ih zemalja, na neodredeno i puno radno vrijeme u kontinuitetu
zadnjih 6 mjeseci

@® Potvrdu porezne uprave o ne postojanju duga po osnovi javnih
davanja

@® niste pravomoc¢no osudeni za kaznena djela iz podru¢ja radnih
odnosa i socijalnog osiguranja

Ukoliko ste zainteresirani za suradnju i moguce popuste obratite nam
se s povjerenjem!
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